
NIVÅ 3Møtemal nivå 3
Vi søker ikke etter endelige svar og standardiserte handlingsanvisninger, 
men utvikler løsninger i fellesskap. 
Vi forsøker konstant å utvikle innsatsen i samspillet mellom deltakerne. 
Vi sørger for at foreldrene får en opplevelse av likeverd og respekt. 
Vi lytter åpent og raust. 
Vi snakker anerkjennende.  
Vi diskuterer ikke fakta og observasjoner. 

Vi er modige, direkte, varme og våger å vise følelser.

Forslag til struktur for møtet:

Ønske velkommen.
Vær godt vertskap!          

Presentasjon av alle som deltar i møtet: Navn og rolle.

Presenter tema for møtet.

Presenter utfordringene
(bruk bl.a. utført kartlegging og referat fra tidligere møter) og hvilke tiltak som er 
iverksatt tidligere.
La barnet/ungdommen og foreldrene fortelle ut fra sitt perspektiv

Sjekk ut om alle forstår situasjonen på samme måte

• Hva er det av det vi gjør som vi fortsatt skal gjøre?
• Hva er det viktigste vi må gjøre i tillegg?
• Hvilke ressurser har vi?
• Hva er neste steg?
• Hvordan skal det organiseres?
• Hvem skal ha ansvar for hva?

Avklar veien videre:
• Hvilke tiltak som settes i verk
• Tidsfrist for tiltakene
• Ansvarlig for tiltakene
• Avtal tidspunkt for evalueringsmøte
• Hvordan skal vi informere involverte og andre om det som skjer?

Be om tilbakemelding fra foreldrene om hvordan de opplevde møtet og spør om det 
er noe som kan gjøres annerledes neste gang dere møtes.


